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… podemos ter a 
melhor ideia 

LIDERANÇA



Gregory Berns 

… podemos ter 
capital para investir 

LIDERANÇA



… podemos ter  
um bom plano de 
negócios 

LIDERANÇA



LIDERANÇA

As pessoas são o principal 
recurso de uma organização!!  

…
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IMPOSSIVEL_-_TEMA_DO_FILME_MISSÃO_IMPOSSIVEL.mp3


Pontuação máxima Tempo máximo 

A a Z 30 10 

Quem somos 45 10 

O monstro que tinha 

duas pernas e três mãos 
20 10 

1+1=3 35 10 

Fotografia 40 10 

How to Make a pitch 30 10 

Ideando 30 10 

Networking 40 10 

LIDERANÇA



MODELO DE  



MODELO DE  

FOCUS 

CONFIANÇA 

RELAÇÕES 

TOMADA DECISÃO 

ENTENDIMENTO DO PAPEL 

Próprios objetivos 

Nenhuma 

Nenhuma 

Fragmentada 

Ignorância 

PERFORMANCE Esforço individual 



MODELO DE  

FOCUS 

CONFIANÇA 

RELAÇÕES 

TOMADA DECISÃO 

ENTENDIMENTO DO PAPEL 

Problemas 

Líder 

Conflito 

Lixo 

Ambiguidade 

PERFORMANCE Nula 



MODELO DE  

FOCUS 

CONFIANÇA 

RELAÇÕES 

TOMADA DECISÃO 

ENTENDIMENTO DO PAPEL 

Processo 

Processo 

Mecânica 

Processuais 

Clareza 

PERFORMANCE Segue as regras 



MODELO DE  

FOCUS 

CONFIANÇA 

RELAÇÕES 

TOMADA DECISÃO 

ENTENDIMENTO DO PAPEL 

Performance 

Equipa 

Sinergética 

Naturais 

Intuitivo 

PERFORMANCE Alcance da performance 



MODELO DE  

Resolve conflitos 

Nível de dependência 

alto 

Promove a interação 

dos elementos 

Resolve e Aconselha 

Facilita o 

relacionamento 

Facilita processos 

Nível de dependência 

alto 

Gestão de tarefas 

Ouve e Aconselha 

Facilita os processos 

Coach 
 
Nível de dependência 
baixo 
 
Desenvolvimento da 
equipa 
 
Observa e Apoia 
 
Dinâmica própria 

Define objetivos 

Nível dependência 

baixo 

Focus nas tarefas 

individuais 

Informa e e motiva 

Promove as redes 
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THINKING HATS 



Se o vento soprar numa 
única direção, a árvore 
crescerá inclinada. 

 
Provérbio Chinês 

LIDERANÇA



ABC Nightline - IDEO Shopping Cart.mp4





